A Pécsi Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar minoségcéljai
a 2022/ 2023. tanévre

1. mindségcél: A szervezetiegység-szintii teljesitmény mérésére szolgalo mutatoszam-rendszer
kidolgozasa

A mindségcél kitiizésének hdttere:

A 2021/2022. tanévben mindségcélként is definialasra keriilt az egyéni teljesitmények mérésére
szolgalo egységes TER rendszer kidolgozasa és bevezetése. Bar a tényleges bevezetés, a gyakorlati
alkalmazas elinditdsa még nem ment végbe a varakozasok szerint, az a 2022/2023. tanévben
varhat6an meg fog tudni valdsulni. E folyamat logikus és sziikségszert folytatdsaként igény meriil
fel a szervezeti egységek teljesitményének mérésére. Nyilvanvalo, hogy egy szervezeti egység
teljesitménye nem hatarozhatd meg a benne dolgozok egyének teljesitményeinek Osszegeként,
hiszen az egységek szintjén olyan szempontok mentén mérhetd €s mindsithetd a teljesitmény, mint
példaul indikatorteljesités, gazdalkodasi hatékonysag, hazai és nemzetkdzi elismertség stb., igy arra
egy mas megkozelitést alkalmazé metrikdt (mutatoszam-rendszert) kell  kidolgozni.
A TTK sajat korabbi TER szabalyait felillvizsgalia és az egységes egyetemi TER tényleges
bevezetéséig alkalmazza.

A mindségcél megfogalmazdsa:

A 2022/2023. tanév végéig a Rektori Vezetdi Ertekezlet altal keriiljon elfogadasra a szervezeti
egységek teljesitménymérésének irdsos koncepcidja és a méréshez alkalmazanddé mutatészam-
rendszer.

ESG referencidk: ESG 1.5. Oktatok

PTE Mindségpolitika referencidk: Alapveto értékeink: ,,Mindennapi tevékenységeinkbe
integraljuk a teljesitményszemléletet”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Elfogadott szervezetiegység-szinti teljesitménymérési koncepcio és mutatoszam-rendszer megléte.

Baziserték: Cél:

nincs A részvétel a 2022/2023. tanév végéig kidolgozasra
és a Rektori Vezetéi Ertekezlet altal elfogadasra
keriild szervezetiegység-szintli teljesitménymérési
koncepcio és mutatdszam-rendszer kialakitasaban.

Hatarido: 2023. augusztus 31.
Felelis: tudomanyos dékénhelyettes

2. mindségcél: Intézményakkreditacié megijitisa

A mindségcél kitiizésének hdttere:

A Pécsi Tudomanyegyetem intézményakkreditacidja 2022. december 31-én lejar. Mar megkotésre
keriilt a szerzodés a Magyar Fels6oktatasi Bizottsaggal (MAB) az intézmény ujraakkreditacios
folyamatara vonatkozoan. Az akkreditacios onértékelést 2022 dszén kell elkésziteni €s benytjtani,
mig a latogatobizottsag helyszini latogatasara 2023-ban keriil sor. Az Egyetem szamara fontos,
hogy az akkreditacié meghosszabbitasa kiilondsebb kritikai megjegyzések nélkiil, sikeresen
megvaldsuljon.

A mindségcél megfogalmazdsa:
A PTE intézményakkreditacios folyamata sikeresen menjen végbe.

ESG referencidak: ESG 1.10. Rendszeres kiilsd mindségbiztositas

PTE Mindségpolitika referencidk: Egyiittmtkodés: ,, Toreksziink arra, hogy
professzionalis kapcsolatokat alakitsunk ki az
egyetem intézményén kiviili szervezetekkel”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Intézményakkreditacios folyamat végigvitele, intézményakkreditacid meghosszabbitasa.

Bazisérték: Cél:
nincs A PTE intézményakkreditacidja az akkreditacios




eljaras eredményeképpen keriiljon
meghosszabbitasra.

Hatarido:

2022. augusztus 31.

Felelos:

gazdasagi ¢és innovacios lgyekért felelOs
dékanhelyettes

Pécs, 2022. 11. 15.
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